Medidas de Apoio Econdmico aos

Trabalhadores dos Servicos Publicos @

L Subsidio de
Subsisténcia

¢ Destinatarios:
1. Trabalhadores efectivos e beneficiarios de pensdo de aposentacdo ou de sobrevivéncia com dificuldades
socioeconomicas.
2. Beneficiarios desligados do servico e ndo subscritores do Regime de Aposentacdo, com dificuldades
socioeconomicas (desligados do servico por terem completado 65 anos de idade e receberem um montante
liquido do fundo de previdéncia nao superior a MOP416.300 no momento da desligacdo do servico).

¢ Requisitos para a autorizacao:

- Remanescente do rendimento mensal da familia igual/inferior ao valor equivalente ao indice 15 da tabela
indiciaria de vencimentos.

- O patriménio liquido do agregado familiar, apés deduzido o valor da casa de morada da familia, ndo pode
exceder o limite maximo do patriménio liquido total dos agregados familiares com duas ou mais pessoas que
se candidatam a habitacdo social, previsto na legislacdo concernente.

- Os rendimentos familiares incluem o vencimento mensal, pensdo de aposentacdo ou fundo de previdéncia,
pensdo de sobrevivéncia, subsidio de residéncia, subsidio de familia, subsidio de férias, subsidio de Natal,
acréscimo de remuneracdo e outras receitas fixas, compensacdo por trabalho extraordinario, subsidio por turno
e demais receitas nao fixas, e, ainda, receitas provenientes de bens do requerente e dos membros da sua familia.

- As principais despesas familiares incluem as despesas mensais com as necessidades correntes, nomeadamente,
o vestuario, a alimentacdo, a habitacdo e o transporte, 0os bens necessarios basicos, os cuidados de saude, a
educacido e as telecomunicacdes do agregado familiar.

- As principais receitas nao abrangem aos decorrentes do plano de comparticipacdo pecuniaria no
desenvolvimento econémico, bem como dos subsidios eventuais, subsidios especiais, subsidios para idosos,
subsidios para invalidez, entre outros atribuidos pelo Instituto de Accao Social.

e Montante do subsidio:

- Caso o rendimento da familia do requerente seja insuficiente para efectuar as necessarias despesas, é atribuido
mensalmente um subsidio equivalente ao indice 30 da tabela indiciaria de vencimentos, deduzido das despesas
necessarias efectuadas;

- Caso o remanescente do rendimento da familia do requerente ndo seja superior ao valor equivalente ao indice
10 da tabela indiciaria, é atribuido mensalmente um subsidio equivalente ao indice 20 da tabela indiciaria,
deduzido das despesas necessarias efectuadas;

- Caso o remanescente do rendimento da familia do requerente se situe entre os valores correspondentes aos
indices 10 e 15 da tabela indiciaria, é atribuido mensalmente um subsidio equivalente ao indice 15 da tabela
indiciaria, deduzido das principais despesas efectuadas.

e Forma de atribuigé‘to: O subsidio sera atribuido por um prazo de um ano, em 12 prestacdes, por
transferéncia automatica, na RAEM, para a conta bancaria do requerente.

e Formalidades do pedido:

- Entrega do requerimento devidamente preenchido;
- Apresentacdo dos comprovativos, facturas ou informagdes respeitantes aos rendimentos e despesas familiares;
- OQutros documentos que a DASFP considere necessarios.

Os requerentes devem dirigir-se pessoalmente a DASFP, Rua do Campo, n.° 78, Edf. Comercial Chong Kin, 9.° andar,
Macau ou ao Centro de Actividades para os Trabalhadores dos Servicos Plblicos, Taipa.

° Informag’ies: Linha aberta do Centro de Informacdes ao Publico - 8866 8866.

® Pagina electrénica: www.safp.gov.mo

Observacées:

1. Excluem-se as situagSes em que tenham sido demitidos, despedidos com justa causa
pela Administracdo Plblica ou tenham cessado o exercicio de fungbes em virtude da
avaliacdo do desempenho.

2. Apresentacdo de comprovativos solicitados respeitantes aos ultimos 6 meses. Caso hdo

seja possivel, o requerente deve apresentar uma declaracéo. === T 17 N\ [
3. Caso numa familia exista mais do que um beneficiario qualificado, o subsidio sé pode A JLE T L i I‘Ei A Hgk B E
ser requerido por um deles. Direcgdo dos Servigos de Administragcao e Funcao Publica
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